
FocusOnMe Coaching

MAKE 
HYDROGEN 
WORK
Professionele begeleiding bij scholing



agenda
• Lilian Smits

• FocusOnMe

• Happiness Office van Make IT Work

• Cursisten aan het woord

• Make Hydrogen Work - train de 
begeleider

• Aan het werk met kritische vrienden



FocusOnMe Coaching voorstellen

Professioneel Coach - senior practitioner EQA
• LifeCoach
• Inclusive Coach
• Systeemcoach

Partners: Francine Vos en Hanneke Hoitink

LILIAN SMITS

Particulieren en organisaties
Coaching: trajecten en losse sessies
Organisaties: maatwerk 

FOCUSONME



Informatie-
sessies

Cognitief 
assessment + 

persoonlijk-
heidstest

Intake-
gesprekken

Sollicitatie-
training

Individuele 
gesprekken

Team-
coaching

Afstemming 
begeleiding/

onderwijs

Ondersteu-
ning docenten

Voorbereiding
indienst-

treding bij
werkgever

Het 
Happiness 
Office



Start de film

Cursisten aan het woord
Make IT Work Software Engineering

Adnan
Merle
Mirre
Bart

Een film van keeshoogeveenproductions



Wil je de video zien? I.v.m. toestemming van de deelnemers heeft de workshopbegeleider gevraagd met haar contact op te nemen. Dat kan via lilian@focusonme.nl



Coaching bij 
scholing

Inzicht verwerven in de 
begeleidingskunde

Voor de start

Na afronding 

Tijdens de 
scholing

Innerlijke drijfveren

Leervoorkeur
en

Concentratie-
lekken

Evaluatie 
leerproces

Intrinsieke 
motivatie

Professionele 
begeleiding

Individuele 
gesprekken

Workshops 
teamcoaching

• Coaching is niet 
hetzelfde als adviseren

• Coach kent eigen 
thema’s, patronen en 
valkuilen

• Coach heeft een 
gereedschapskist 

• Coach is een expert op 
het gebied van 
gesprekstechnieken

• Intervisie en supervisie 
zijn cruciaal in eigen 
ontwikkeling van de 
coach Evaluatie 

scholing



Train de begeleider

Eigen thema’s, valkuilen en 
patronen. Denk aan: 

overdracht, projectie, drama-
driehoek, transactionele 

analyse etc.

MODULE 1: LEER 
JEZELF KENNEN

Tools en technieken in de 
begeleiding van individuen 

en teams.

GEREEDSCHAPSKIST

Gesprekstechnieken, 
reflectie, interventies 

weerstand, 
gedragsverstoringen etc. 

MODULE 2: JIJ IN 
RELATIE TOT DE 

ANDER



Samen aan de slag

Specifieke behoeften van beide 
stakeholders bijeen brengen met 
inachtneming van behoeften van 

de lerende.

CO-CREATIE 
OPLEIDER/BEDRIJFSLEVEN

Primair onderwijs? 
Projectonderwijs? Bijscholing? 

Nascholing? Omscholing? 

WELKE SCHOLING BIEDEN 
JULLIE AAN EN WELKE 

BEGELEIDING PAST 
DAARBIJ?

Profiel? Functie? Kennis/evaring? 

WIE IS JULLIE BEGELEIDER?



Kritische 
vriend 
worden?

WIL JIJ VOOR JOUW REGIO ONZE 
KRITISCHE VRIEND ZIJN VOOR DE 
OPLEIDERS?

WIL JIJ VOOR JOUW REGIO ONZE 
KRITISCHE VRIEND ZIJN VOOR HET 
BEDRIJFSLEVEN?

WIL JE MEEDENKEN OVER DE 
BEGELEIDINGSSYSTEMATIEK/HET 
TRAININGSPROGRAMMA?



FocusOnMe Coaching

BEDANKT!
info@focusonme.nl
06 53414181




