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Nederland is de op één na grootste

producent van grijze waterstof in Europa. A
De groene waterstofketen in Nederland
staat echter nog in de kinderschoenen.
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Nederland gebruikt groene waterstof om de overgang naar een duurzame
samenleving en industrie te bevorderen. Dit vereist aandacht voor zowel
het beschikbare arbeidsaanbod als de vraag naar arbeid in deze sector.
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+ E Vooral technische kennis nodig over Vaardigheden gericht op Technische kennis nodig
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Opleidingsinstituten en bedrijven ]34500 fte 72.000 fte
uit de waardeketen moeten in ..Jaarlljkse Het arbeidsaanbod
beeld brengen wat er nodig is instroom bestaat uit een groot deel
aan vaardigheden en hoe de werknemers uit het 'J
opleiding hierop kan buitenland
inspelen.
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